
13.  วิธีการประเมินผลและดัชนีชี้วัดความสำเร็จของโครงการ

 จำนวนโรงพยาบาลที่ใหความสนใจเขารวมประกวด

 จำนวนผูสนใจเขารับการฝกอบรมตอนเยี่ยมโครงการ

 สัดสวนของผูปวยท่ีคุมความดันโลหิตสูงไดตามเปาหมาย เปรียบเทียบกอนและหลังส้ินสุดโครงการ

14.  แผนการดำเนินการ

 การประชาสัมพันธและการรับสมัคร เว็บไซตของสมาคมความดันโลหิตสูงแหงประเทศไทย  

  เอกสารเชิญโครงการผานบริษัท ทาเคดา (ประเทศไทย)  

  จำกัด

 กำหนดการรับสมัคร 1 กันยายน - 31 ตุลาคม พ.ศ. 2559

ขั้นตอนการดำเนินการ

1. พิจารณาเอกสารประเมินตนเอง พฤศจิกายน พ.ศ. 2559

2. ใหคะแนนและรวมคะแนนจากเอกสาร พฤศจิกายน พ.ศ. 2559

3. คัดเลือกอันดับสูงสุด 4 อันดับแรก พฤศจิกายน พ.ศ. 2559

4. วางแผนการตรวจเยี่ยม ประเมินและอบรม ธันวาคม พ.ศ. 2559

5. ประเมินโรงพยาบาลและจัดสัมมนาโรงพยาบาลที่เขาประกวด ธันวาคม พ.ศ. 2559

6. ประชุมรวบรวมผลประเมินโรงพยาบาล มกราคม พ.ศ. 2560

7. โรงพยาบาลประเมินตนเองซ้ำกอนสิ้นสุดโครงการ มกราคม พ.ศ. 2560

8. ประกาศและมอบรางวัลผูไดรับรางวัลในงานประชุมวิชาการประจำปี กุมภาพันธ พ.ศ. 2560

1. ช�อโครงการภาษาไทย 

การประกวดคุณภาพของความสำเร็จในการควบคุมความดันโลหิต พ.ศ. 2559

2.  ช�อโครงการภาษาอังกฤษ

Hypertension Audit Award 2016

3.  ความสอดคลองกับวัตถุประสงคของสมาคมความดันโลหิตสูงแหงประเทศไทย ดังนี้

ขอที่ 4.2 สงเสริมและแลกเปลี่ยนความรูเกี่ยวกับโรคความดันโลหิตสูง

ขอที่ 4.4 สงเสริมสามัคคีธรรมระหวางสมาชิก

ขอที่ 4.7 ชวยเหลือประชาชนในดานการปองกันและรักษาโรคความดันโลหิตสูง

ขอที่ 4.8 รวมมือและประสานงานกับสถาบันวิชาการและการกุศลอ�น ๆ 

ขอที่ 4.9 มิไดกระทำการที่มุงหมายเพ�อการคากำไร

4.  หลักการและเหตุผล

 จากขอมูลการสำรวจสุขภาพประชาชนไทยโดยการตรวจรางกายพบวา ประชากรไทยที่มีอายุ 

15 ปขึ้นไป มีภาวะความดันโลหิตสูงเกิน 11 ลานคน ผูที่มีความดันโลหิตสูงจำนวนมากไมเคยได 

รับการวินิจฉัยมากอนและพบวาผูที่ไดรับการรักษาและสามารถควบคุมความดันโลหิตไดมีเพียง 

ประมาณรอยละ 50



 การศึกษาเชิงระบาดวิทยาที่ผานมาพบวามีหลายปจจัยที่ทำใหการดูแลภาวะความดันโลหิตสูง 

ยังไมเปนไปตามเปาหมาย โดยมีปจจัยทั้งจากบุคลากรทางการแพทยและความตระหนักถึงขนาด 

ของปญหาของภาคประชาชน 

 

5. วัตถุประสงค

 สมาคมความดันโลหิตสูงแหงประเทศไทยไดริเริ่มโครงการ Hypertension Audit Award เพ�อ 

กระตุนใหเกิดความตระหนักของทั้งผู ใหบริการทางการแพทยและภาคประชาชนถึงความสำคัญของ 

ภาวะความดันโลหิตสูงและภาวะแทรกซอน ซึ่งสามารถปองกันไดหากจัดการอยางเหมาะสม โดย 

จัดใหมีการประกวดคลินิกผูดูแลผูปวยโรคความดันโลหิตสูงทั่วประเทศและใหรางวัลแกคลินิกที่ 

ประสบความสำเร็จตามวัตถุประสงคดังกลาวดีที่สุด เพ�อสรางกำลังใจและแรงกระตุนใหเกิดความคิด 

สรางสรรค ขณะเดียวกันสมาคมความดันโลหิตสูงฯ จะสนับสนุนในดานการใหความรูและคำแนะนำ 

ใหแกบุคลากรทางการแพทยที่เขารวมโครงการดวย

6. เปาหมายหลัก

 โรงพยาบาลประจำจังหวัดที่สมัครเขารวมโครงการ

7. หนวยงานผูรับผิดชอบ/ผูรับผิดชอบโครงการ

 สมาคมความดันโลหิตสูงแหงประเทศไทย (Thai Hypertension Society)

 อาคารเฉลิมพระบารมี 50 ป ช้ัน 10 เลขที่ 2 ซ.ศูนยวิจัย

 ถนนเพชรบุรีตัดใหม แขวงบางกะป เขตหวยขวาง กรุงเทพฯ 10310 

 Tel: 0-2716-6448 Fax: 0-2716-6449

8. วิธีการดำเนินการ

 โครงการนี้ไดรับการสนับสนุนคาดำเนินการจาก บริษัท ทาเคดา (ประเทศไทย) จำกัด โดยที่ 

บริษัทจะไมมีสวนรวมในการออกแบบโครงการ การคัดเลือกหน�วยใหบริการที่จะเขารวมโครงการ 

หรือการตัดสินโครงการที่ควรไดรับรางวัล



9. ระยะเวลา

 เริ่มตนโครงการ 1 สิงหาคม พ.ศ. 2559

 สิ้นสุดโครงการ 28 กุมภาพันธ พ.ศ. 2560

10.  แหลงเงิน / จำนวนเงิน

 งบประมาณที่ใช 450,000.00 บาท

  รายละเอียดของงบประมาณโครงการ

  รางวัลสำหรับโครงการยอดเยี่ยม 100,000.00 บาท

  รางวัลสำหรับโครงการที่เขารอบ 150,000.00 บาท

   (2 รางวัล รางวัลละ 75,000 บาท)

  คาจัดการประกวดโครงการ 200,000.00 บาท

 แหลงเงินที่ได ใหการสนับสนุน บริษัท ทาเคดา (ประเทศไทย) จำกัด

11. สถานที่

 สมาคมความดันโลหิตสูงแหงประเทศไทย

12.  ผลลัพธ

 สรางโอกาสแบงปนแนวคิด นวัตกรรมและวิธีปฏิบัติเพ�อเปนประโยชนทั้งในเชิงวิชาการ และ 

สาธารณสุข

 เสริมสรางเครือขายความรวมมือระหวางสมาชิกสมาคมความดันโลหิตสูง และทีมสหวิชาชีพ 

ที่เกี่ยวของกับการรักษาความดันโลหิตสูง

 ยกระดับมาตรฐานการควบคุมความดันโลหิตสูงแกผูปวยในประเทศไทย



13.  วิธีการประเมินผลและดัชนีชี้วัดความสำเร็จของโครงการ

 จำนวนโรงพยาบาลที่ใหความสนใจเขารวมประกวด

 จำนวนผูสนใจเขารับการฝกอบรมตอนเยี่ยมโครงการ

 สัดสวนของผูปวยท่ีคุมความดันโลหิตสูงไดตามเปาหมาย เปรียบเทียบกอนและหลังส้ินสุดโครงการ
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